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1. TVADAS

Vilniaus r. Rudaminos lopselio — darzelio (toliau lopSelio - darzelio) strateginio plano tikslas —
efektyviai ir tikslingai organizuoti darzelio veikla, telkti darzelio bendruomeng sprendziant aktualias
ikimokyklinio ugdymo problemas, pasirinkti darzelio veiklos kryptj ir prioritetus, planuoti kaitos
pokycius.

Rengiant lopselio - darzelio 2024-2027 mety strateginj plana, vadovautasi Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Geros mokyklos koncepcija, Lietuvos pazangos strategija ,Lietuva 2030,
Valstybine Svietimo strategija, aktualia Vilniaus rajono savivaldybés strategija, lopselio - darzelio
veiklos kokybés jsivertinimo rezultatais, bendruomenés nariy pasitlymais.

Vilniaus r. Rudaminos lopselio - darzelio strateginj plang rengé direktoriaus jsakymu sudaryta
darbo grupé. Rengiant lopSelio - darzelio strateginj plang buvo laikomasi vieSumo, partnerystés,
bendravimo ir bendradarbiavimo principy. Strategijos projektinés kryptys aptartos mokytojy ir
lopselio - darZelio taryboje.

Keiciantis situacijai, atsirandant naujiems §vietimo prioritetams, poreikiams ir galimybéms bei
atsizvelgiant j plano valdymo ir stebésenos grupés iSvadas, jstaigos strategijos plano aspektai gali biti
perzitirimi, koreguojami.

2. BENDROSIOS ZINIOS

Vilniaus r. Rudaminos lopselio - darzelio teisiné forma ir priklausomybé - Vilniaus rajono
savivaldybés biudzetiné jstaiga, viesas juridinis asmuo.

Lopselio - darzelio grupé — neformaliojo Svietimo mokykla. Pagrindiné veiklos riiSis —
ikimokyklinis ugdymas. Ugdymas vyksta lenky kalba.

Lopselio - darzelio buveiné: - Mokyklos g.11, Rudaminos k., LT 13245 Vilniaus r.

Lopselis - darZelis yra pelno nesiekianti biudZetiné jstaiga, finansuojama i§ savivaldybeés
biudzeto ir valstybés tiksliniy dotacijy.

Vilniaus r. Rudaminos lopselis — darZelis jsikiires Rudaminos gyvenvietéje. Cia ugdomi vaikai
nuo 2 iki 5 mety.

Lopselyje - darZelyje komplektuojamos viena ankstyvojo ir dvi ikimokyklinio amZiaus grupés.

Lopselio - darzelio ugdytiniai ugdomi pagal parengtg Vilniaus r. Rudaminos lopselio — darZelio
ikimokyklinio ugdymo programa, kurios ugdymo turinys parengtas atsizvelgiant j vaiko prigimtines
galias, jo individualig patirt}, vadovaujantis raidos désningumais ir ikimokyklinio ugdymo bendraja
programa.

Ugdymo(si) erdvés modeliuojamos, kei€iamos, turtinamos atsizvelgiant | vaiky amziy, jy
poreikius, geb¢jimus, galimybes, ugdymo tikslus bei uzdavinius. Aplinka jauki, estetiska ir patogi
patiems vaikams pertvarkyti.

Lopselio - darZelio bendruomen¢ yra atvira poky¢iams ir inovacijoms, todél nuolat dalyvauja ir
Isijungia ] naujus Svietimo projektus ar veiklas.

Vilniaus r. Rudaminos lopselis - darzelis bendradarbiauja su aplinkinémis ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo jstaigomis, mokyklomis, Vilniaus r. Rudaminos senitinija ir Rudaminos
kultiiros centru bei dalyvauja bendruomenés organizuojamose projektuose. Daug démesio skiriama
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimui, dalinimuisi geraja patirtimi, griztamojo rysio teikimui.



3. APLINKOS ANALIZE

Politiniai ir teisiniai veiksniali

Vilniaus r. Rudaminos lopSelis - darzelis — biudZetiné $vietimo jstaiga, priklausoma nuo
Lietuvos Respublikos formuojamos Svietimo politikos, savininko ir Vilniaus rajono savivaldybés
tarybos priimamy sprendimy. Svarbiausi Svietimo politikg formuojantys dokumentai, rengiant
strateginj plang yra: Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas, Valstybinés §vietimo strategijos gaires,
Vilniaus rajono savivaldybés strateginis plétros planas.

Ekonominiai veiksniai

Lopselis - darzelis finansinius klausimus sprendzia kartu su Vilniaus rajono savivaldybés
administracijos Buhalterinés apskaitos skyriumi, todél iStekliy naudojimas maksimaliai efektyvus,
greitai prisitaikantis prie vietos rinkos salygy.

Socialiniai veiksniai

D¢l Vilniaus miesto artumo, Rudaminos gyvenvieté yra patraukli naujakuriams, ¢ia gyvena
daug jauny Seimy su vaikais. Dauguma Seimy — i$silavinusios, sekmingos, finansiskai apripintos.

Vis didéjantis tévy uzimtumas, laiko stoka jtakoja tévy mazesnj doméjimasi vaiko pasiekimais.

Lopselyje — darzelyje ikimokyklinio amziaus vaiky skaicius stabilus (55 vaikai).

87,27 % lopsel; - darZelj lankanc¢iy vaiky sudaro Rudaminos senitinijoje deklarave gyvenamaja
vietg vaikai. Lopselj - darzelj lanko: 10,9 % vaiky, esanciy i$ daugiavaikiy Seimy, 56,37 % berniuky
ir 43,63 % mergaiciy.

Technologiniai veiksniai

Technologiniai veiksniai yra vieni i§ veiksniy, gerinanciy $vietimo prieinamumg ir kokybe.
Ugdymo procese, kaip pagalbinés priemonés, taikomos IKT, nuosekliai naudojamos interaktyvios
lentos ir grindys, Sviesos staliukai bei inovatyvus zaislai ,,Bitutés Bee*, SvieCiantys konstruktoriai ir
atsipalaidavimo akvariumas ir kubas su medtazomis. Taciau neracionalus IKT naudojimas gali kelti
gresme  vaiky  sveikatai. LopSelyje- darzelyje jdiegta jstaigos interneto  svetainé:
http://www.lopselisdarzelis.rudamina.vilniausr.Im.|t/.

4. ISTEKLIU ANALIZE
Organizaciné struktiira, jstaigos valdymas

LopSeliui - darZeliui vadovauja direktorius, kuris atsako uZ visg jstaigos veikla, veiklos
rezultatus, atstovauja jstaiga visuomengje. Uz lopSelio - darzelio tikio dalies veiklos organizavimag
atsakingas tkio ved¢jas. LopSelio — darzelio sekretorius tvarko jstaigos dokumentacija.

Lopselio - darzelio struktiira:

[ Direktorius ]

[ Pedagoginis ] [ Ukio vedéjas ] L Sekretorius }

personalas

[ Aptarnaujantis personalas ]




Lopselyje- darzelyje veikia Sios savivaldos institucijos:

LopsSelio - darzelio taryba — aukSCiausia savivaldos institucija, veikianti pagal tarybos
nuostatus, telkianti ugdytiniy tévus (glob&jus), mokytojus ir vietos bendruomeng svarbiausiems
jstaigos veiklos uzdaviniams spresti. Taryba sudaro 3 - pedagogai, 3 - tévy (globéjy) atstovai.

Mokytoju taryba — nuolat veikianti lopSelio - darzelio savivaldos institucija mokytojy
profesinéms bei bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Jg sudaro lopselio - darzelio direktorius,
visi lopSelyje - darzelyje dirbantys pedagogai bei pagalbos mokiniui specialistai.

Ugdytiniai

Lopselyje — darzelyje ikimokyklinio amziaus vaiky skai¢ius stabilus (55 vaikai).

Lopselio - darzelio vaikai ugdymo grupése paskirstyti pagal amziy: ankstyvojo ugdymo grupéje
2 - 3 mety amziaus ugdomi 15 vaiky, ikimokyklinio ugdymo: 3 - 4 mety amziaus grupéje ugdomi 18
vaiky ir 4 - 5 mety amziaus grupéje ugdomi 18 vaiky. Istaigoje ugdomi 4 vaikai turintys specialiyjy
ugdymosi poreikiy.

Ikimokyklinis ugdymas vyksta pagal lopselio-darzelio parengtg ikimokyklinio ugdymo
programg, atsizvelgiant i lkimokyklinio ugdymo programy kriterijy aprasa, patvirtinto Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2011 m. birzeliol d. jsakymu Nr. V-1009. Programos turinys
orientuotas | vaiko kompetencijy ugdyma, reikalingg tolimesnei vaiko asmenybés raidai.
Igyvendinama programa atitinka vaiky ugdymosi poreikius, interesus ir amziy.

Lopselyje - darzelyje veikianti Vaiko gerovés komisija analizuoja vaiky ugdymosi poreikius,
problemas ir jy priezastis, nustato Svietimo pagalbos priemoniy prioritetus, kryptis, pagalbos teikimo
forma. DaZniausiai pasitaikantys jstaigg lankanciy vaiky sutrikimai — kalbos ir kalbéjimo. Vaiky
turin¢iy kalbos ir kalbéjimo sutrikimy skai¢ius: 2018 m. — 47,2 % vaiky, 2019 m. - 49,09 % vaiky,
2023 m. - 58,82% vaiky. Istaigoje ugdomi 4 (7,84 %) vaikai turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy.
Specialiaja pagalba teikia logopedas ir specialusis pedagogas. VGK nuolat tvarko specialiyjy poreikiy
turin¢iy vaiky apskaita, bendradarbiauja su Vilniaus r. pedagogine psichologine tarnyba, aptaria
pagalbos suteikimo biidus ir sglygas, konsultuoja pedagogus, bendradarbiauja su ugdytiniy tévais.
Lopselyje - darzelyje atliekamos specialiyjy poreikiy turin¢iy vaiky gebé&jimy bei polinkiy analizés.

Tévai

Tévai dalyvauja lopselio - darzelio savivaldos institucijy veikloje, vaiky ugdymo procese, gauna
informacija apie vaiko ugdymo salygas ir rezultatus. Tévai bendradarbiauja su jstaigos darbuotojais
sprendZiant vaiko ugdymo (si) ir prieZidiros klausimus, padeda sudaryti reikiamas salygas vaiko
fizinei, protinei, dvasinei, dorovinei, socialinei raidai.

Priimant vaikus j jstaiga su vaiky tévais(glob¢jais) sudaromos dviSales ugdymo sutartys.

Zmogiskieji iStekliai

Lopseliui - darzeliui patvirtinti 21,92 etaty. Dirba 24 darbuotojal, i$ jy 9 pedagogai: direktorius,
ikimokyklinio ugdymo mokytojai, meninio ugdymo mokytojai (muzikos, Sokiy), logopedas,
specialusis pedagogas. Lopselyje — darzelyje dirba kompetentingi, kvalifikuoti pedagogai, gebantys
priimti pokycius, ieskoti naujy ugdymo formy ir metody ugdymo kokybei siekti. Visi pedagogai
nuolat lanko kvalifikacijos kélimo kursus, skaito pedagoging ir metoding literatiirg, domisi §vietimo
naujoveémis, dalinasi gergja darbo patirtimi. Pedagogai ugdyma grindzia lietuviy ir lenky tauty
kultiiros vertybémis bei lopSelio — darzelio tradicijomis.



Lopselyje - darzelyje dirba 14 techninio personalo darbuotojy, jy isSsilavinimas atitinka
techninio personalo pareigybiy kvalifikacinius reikalavimus darbo kokybei uztikrinti.

Planavimo sistema

Lopselio - darzelio planavimo sistema remiasi: strateginiu planu, mety veiklos planu, lopSelio -
darzelio ikimokyklinio ugdymo programa, lopselio - darzelio tarybos planu, mokytojy tarybos planu,
kity grupiy veiklos planais, metiniais/savaitiniais grupiy ugdomosios veiklos planais.

Planams sukurti sudaromos darbo grupés, o atskirais atvejais pasiiilymai ir idéjos teikiamos
susirinkimy, posédziy, pasitarimy metu. Planavimo formos ir metodai nuolat tobulinami, lanksciai
derinami ir pritaikomi prie lopSelio - darzelio bendruomenés aktualijy ir iSkelty siekiy.

Finansiniai iStekliai

Lopselis - darzelis finansuojamas 18 savivaldybés biudzeto 1ésy ir valstybés biudzeto specialiyjy
tiksliniy dotacijy ,,Mokymo lesy®“. Kitos 1¢Sos: fondy, organizacijy kity juridiniy ir fiziniy asmeny
dovanotos ar kitaip teisétais biidais perduotos 1€Sos, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus.

Rysiy sistema

Lopselio - darzelio rysiy sistema — moderni, Siuolaikiska, suteikia puikias galimybes iSoriniam
komunikavimui teikiant ne tik ugdymo paslaugas, bet ir uZmezgant naujus rySius su socialiniais
partneriais. Visoje jstaigoje idiegtas interneto rySys. Irengtos 8 kompiuterizuotos darbo vietos.
Pedagogai ugdymo tikslais naudoja 6 nesSiojamus kompiuterius. Veikia iSoriniam komunikavimui
jdiegta jstaigos interneto svetainé http://www.lopselisdarzelis.rudamina.vilniausr.Im.It/. Vidiniam
komunikavimui yra sukurtas el. pastas: darzelisO7@gmail.com. Lopselyje — darzelyje vaiky saugumui
jrengtos vaizdo telefonspynés. Vidinei ir iSorinei komunikacijai jdiegtas elektroninis dienynas
,»ELIIS“. Istaigoje rengiami ir atnaujinami stendai, bukletai, vyksta susirasin¢jimai, individualiis
pokalbiai, renginiai.

Informacija apie lopselio - darzelio veiklg yra skelbiama Vilniaus rajono savivaldybés ir
Lietuvos Respublikos spaudoje. Istaigoje idiegta informaciné sistema ELIIS vidinei ir iSorinei
komunikacijai,

VEIKLOS ISIVERTINIMAS

2023 m. geguzés - liepos mén. atlikus jstaigos veiklos kokybés jsivertinimg taikant
»lkimokyklinio ir ( ar) prieSmokyklinio ugdymo programas vykdan¢iy mokykly veiklos kokybés
jsivertinimo metodika* , jvertintos 7 veiklos sritys. Koordinavimo grupé apibendrino jsivertinimo
rezultatus, i1§vadas ir siilymus pateiké jstaigos bendruomenei.



VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMAS 2023 M.

L

2,9

2,8

m Vaiko gerové
m Ugdymasis
Ugdymo (si) aplinka
Ugdymo strategijos
m Pasiekimy vertinimas ir ugdymo planavimas
m Bendradarbiavimas su vaiky Seimomis
m Besimokancios organizacijos kultlra

Duomenys rodo, kad visy veiklos sri¢iy vertinimo vidurkiai yra aukstesni uz 2 balus, kas
atspindi ,,gera“ ir ,,labai gera“ vertinimo lygj. Geriausiai jstaigos vertinama veiklos sritis yra
,Ugdymo strategijos®, maziausiai - ,,Bendradarbiavimas su vaiky Seimomis®. Visy kity sri¢iy

vertinimai daugmaz panasus.

Atlikus visy lopselio — darzelio veiklg jtakojanciy veiksniy analiz¢, esama situacija,
veiklos isivertinimo, kity jstaigoje atlikty apklausy duomenis, strateginio plano rengimo grupé

1§skyre stiprigsias ir silpnasias veiklos sritis.

SSGG ANALIZES SUVESTINE

STIPRYBES SILPNYBES
v’ Tradicijy ir jvaizdzio puoseléjimas. v" Nepakankamas dalies tévy
v Kompetentingi, profesionaliis pedagogai, dalyvavimas ugdymo procese.
specialistai turintys tinkama iSsilavinima. v Dauggja vaiky su specialiaisiais
v Sudarytos salygos visiems darbuotojams ugdymosi poreikiais, kuriems

kelti/jgyti kvalifikacijg.
v Didelis démesys ugdymo inovacijy
diegimui, estetiSkos ir funkcionalios

aplinkos ktirimui. pagalba.

reikalinga specialiojo pedagogo,
psichologo, socialinio pedagogo




Uztikrintas vaiky saugumas, sveikos
gyvensenos 1déjy puoseléjimas ir projekty
jgyvendinimas.

Istaigos svetingumas ir estetika puoseléjama
Visos bendruomenés.

Racionaliis finansy panaudojimas.

GALIMYBES

GRESMES

AN

Plétoti jstaigos ir Seimos bendradarbiavimo
galimybes ieSkant naujy formy bei
aktualizuojant esamas;

Stiprinti vaiky, tévy ir pedagogy veiklos
derme bei bendradarbiavima organizuojant
ugdymosi procesg.

Teikti pagalbg organizuojant tévy Svietima.
Tobulinti vaiky pasiekimy vertinimo bei
tévy informavimo apie pazangg sistema.
Tobulinti ugdymo turinio planavima ir
vykdomy programy jgyvendinimg.

Gerinti ugdymo kokybg¢ modernizuojant
aplinkas, atnaujinant priemones.

Skatinti pedagogus mokytis, tobuléti.

v Mokytojy patiriamas psichologinis
ir fizinis diskomfortas dirbant su
SUP turinciais vaikais.

v Dalies tévy (globéjy) atsakomybés
ir pareigos jausmo stoka, nenoras
priimti specialisty rekomendacijy.

v Didéjantis tévy reikalavimai.

5. STRATEGINES ISVADOS

1. Istaigoje sukurtos palankios salygos siekti darbuotojy profesinés kompetencijos,
nuolatinio mokymosi ir tobulé¢jimo. Pedagogai turi galimybe stiprinti profesines
kompetencijas bei gebé&jimus kursuose, mokymuose ir kituose kvalifikacijos kélimo
renginiuose, taikyti pazangias metodikas, naudoti modernias ugdymo (si) priemones ir

taip siekti aukStos ugdymo kokybés.

2. Lopselio — darzelio vidiné ir iSoriné aplinka yra jauki, saugi, estetiSkai patraukli ir

v —

3. Tobulinamos jau sukurtos ir kuriamos naujos edukacinés aplinkos, skatinanc¢ias vaiky

aktyvuma, sveika gyvensena, teigiamg vaiko vystymasi.

6. LOPSELIO - DARZELIO VEIKLOS STRATEGIJA

VIZIJA

Vilniaus rajono Rudaminos lopselis - darzelis - saugi, atvira poky¢iams, nuolat
besikeicianti ikimokyklinio ugdymo jstaiga uZtikrinanti kokybiSka, tikslinga, | kiekvieng
vaika orientuotg ugdyma.

MISIJA

Teikti Siuolaikiska, kokybiskg ikimokyklinj vaiky ugdyma, atsizvelgiant j vaiko
individualius gebéjimus, ugdyti dorines ir tautines kultiiros vertybes, suteikti
socialinés brandos pradmenis.




VERTYBES

ATVIRUMAS - kiekvieno individualumui.
TOLERANTISKUMAS — esantiems $alia ir aplink.

PROFESINIS AUGIMAS — mokytis ir mokyti.

ATSAKOMYBE — uz Zodj, veiksma, poelgj.

TIKSLAS. Uztikrinti kokybiska ir inovatyvy ugdyma(sj) kiekvienam vaikui.

7. STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Uzdaviniai:

1. Testi inovatyvios aplinkos modernizavimg, pritaikant ja Siuolaikinio vaiko

poreikiams.

2. Parengti ir atnaujinti ikimokyklinio ugdymo programa, atliepiancia Siuolaikinius

ikimokyklinio ugdymui(si) keliamus reikalavimus.

3. Plétoti Seimos jsitraukimo galimybes j ugdymo procesa.

4. Sudaryti palankias ugdymosi salygas specialiyjy poreikiy turintiems vaikams.

5. Stiprinti ugdytiniy ir kity jstaigos bendruomenés nariy fizine, proting, dvasing
sveikata, gilinti sveikatos zinias bei formuoti sveikos gyvensenos jgidzius.

Uzdavinys 1.

Testi inovatyvios aplinkos modernizavimg, pritaikant ja Siuolaikinio vaiko

poreikiams.
Eil. Priemoné Rezultatas Vykdytojai IStekliai Terminai
Nr.
1.1. | Gerinti vaiky Ugdymo procese | Direktorius | Zmogiskieji. | 2024 - 2027 m.
ugdymo(si) pedagogai naudos Savivaldybés
materialing bazg informacines ir mokymo
jsigyjant technologijas 1é30s.
Siuolaikiniy informacijai
ugdymosi perteikti bei
priemoniy, ugdymo(si)
plétojant proceso
informaciniy vaizdumui didinti.
komunikaciniy
technologijy
prieinamumg ir
panaudojimo
galimybes ugdymo
procese.
1.2. | Lauko aplinkoje Atnaujinama ir Direktorius | Zmogiskieji. |2024 - 2027 m.
pagerinti saglygas plétojama lauko Savivaldybés
vaiky tyrinéjimo, inventoriaus ir ir mokymo
kiirybiSkumo ir priemoniy bazé. 1éSos.

sveikatos




stiprinimo
gebéjimy
ugdymuisi.

Uzdavinys 2. Parengti ir atnaujinti ikimokyklinio ugdymo programa, atliepiancia Siuolaikinius
ikimokyklinio ugdymui(si) keliamus reikalavimus.

2.1. | Parengti ir Atnaujinta Direktorius | Zmogiskieji | Iki 2025 m.
atnaujinti jstaigos | jstaigos Pedagogai liepos 31 d.
ikimokyklinio ikimokyklinio Tévai
ugdymo programa. | ugdymo programa

atitinka
Siuolaikinio vaiko
poreikius ir tévy
lukescius.

Uzdavinys 3. Plétoti Seimos jsitraukimo galimybes j ugdymo procesa.

3.1. | Seimos kultiiros Vaiky tévai Direktorius | Zmogiskieji | 2024 - 2027 m.
pazinimas jsitraukia ] Pedagogai
organizuojant lopSelio — darzelio | Tévai
parodas, projektus, | veikla, kartu
Sventes, akcijas, igyvendina
teminius renginius. | veiklas.

3.2. | Seimos ir jstaigos | Pedagogy ir tévy | Direktorius | Zmogiskieji |2024 - 2027 m.
bendradarbiavimas | abipusis Pedagogai
ugdymo procese. pasitikéjimas, Tévai

ugdant vaiky
Seimy vertybines
nuostatas.

3.3. | Naujy Ugdytiniy tévai Pedagogai Zmogiskieji | 2024 - 2027 m.
bendradarbiavimo | dalyvauja Tévai
formy su tévais apklausose, teikia
paieska. pasiiilymus

bendroms
veikloms.

Uzdavinys 4. Sudaryti palankias ugdymosi salygas specialiyjy poreikiy turintiems vaikams.

4.1. | Uztikrinti Uztikrinti ugdymo | Direktorius | Zmogiskieji | 2024 - 2027 m.
individualizuota turinio Pedagogai
ugdomojo turinio | individualizavima,
igyvendinimg igyvendinimg ir
diegiant jtraukiojo | pagalbos teikima
ugdymo principus. | specialiyjy

poreikiy turintiems
vaikams.

4.2. | Papildyti Pedagogai ir Direktorius | Zmogiskieji | 2024 - 2027 m.
edukacinémis vaikai (specialiyjy
priemonémis poreikiy), bus
logopedo ir apripinti
specialiojo reikalingomis




pedagogo priemonémis Savivaldybés

kabineta. efektyviam ir mokymo
ugdymo proceso 1€S0s.
organizavimui.

4.3. | Organizuoti Vaiko Gerovés Direktorius | Zmogiskieji | 2024 - 2027 m.

profesinius komisijos Pedagogai

dialogus posédziai 3 kartus

specialiyjy per metus.

poreikiy vaiky Pagalbos vaikui

ugdymo ir geroveés | specialisty

klausimais tarp individualios

pagalbos vaikui
specialisty,
mokytojy ir tévy.

konsultacijos
mokytojoms ir
tévams.
Specialisty
Svietéjiska veikla:
seminarai,
pranesimai,
lankstinukai,
metodiné
literatuira.

Uzdavinys 5. Stiprinti ugdytiniy ir kity jstaigos bendruomenés nariy fizing,

sveikata, gilinti sveikatos Zinias bei formuoti sveikos gyvensenos jgiidZius.

proting, dvasine

5.1. | Testi dalyvavimg | Dalyvauti Direktorius | Zmogiskieji | 2024 - 2027 m.
Sveikatos Sveikatos Pedagogai
stiprinancios stiprinancios
mokyklos ,,Sveika | mokyklos ,,Sveika
mokykla® mokykla®
programoje. programos
jgyvendinime.
5.2. | Istaigos sveikata Aktyvus Direktorius | Zmogiskieji |2024 - 2027 m.
stiprinancios prevencinés Pedagogai
programos programos
jgyvendinimas. jgyvendinimas.
Skatinti vaiky
fizinj aktyvuma

taikant tradicinius
ir netradicinius
biidus bei
priemones.
Analizuoti Zinias ir
patirt]
bendruomenés
sveikatos
stiprinimo
klausimais.




5.3. | Testi sveikos
mitybos
prevencija.

Vykdoma sveikos
mitybos
prevencija, pieno,
darZoviy, vaisiy
skatinimo
propagavimas.

Direktorius
Pedagogai

Zmogiskieji

2024 - 2027 m.

8. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginio plano priezitra vykdo strateginio plano rengimo grupé. Strateginio plano
vykdymo stebésena atlickama jo jgyvendinimo metu. Direktorius ir strateginio plano rengimo grupé
stebi ir vertina ar jstaiga jgyvendina strateginius tikslus ir uzdavinius, ar vykdomos priemoneés yra
efektyvios. Kartg per metus ataskaitg apie strateginio plano jgyvendinimg pristatoma aptarimui
lopselio — darzelio savivaldos institucijy posédziuose. [staigos bendruomené turi galimybe stebéti ir
vertinti, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai ir teikti sitilymus bei pageidavimus d¢l strateginio
plano tobulinimo. Mety veiklos analiz¢ pateikiama bendruomenei visuotiniuose susirinkimuose.
Analizés duomenys fiksuojami strateginio plano jgyvendinimo prieziiiros lenteléje.

Eil.
Nr.

Situacijos analizé

Igyvendinta

UzZdaviniai

Planuotas
pasiekimas

Pasiektas
rezultatas

(data)

Pastabos
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